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Senior professional con 30 

anni di esperienza nel settore 

delle Telecomunicazioni e 

della Tecnologia, in Italia e 

all’estero, Stefano Parisse ha 

ricoperto ruoli di prima linea 

per il Gruppo Vodafone a 

livello internazionale con 

responsabilità di creazione e 

lancio di nuovi business, 

prodotti e partnership sui 25 

paesi in cui l’operatore opera. 

Precedentemente è stato uno 

degli artefici del lancio di 

Fastweb, contribuendo alla 

creazione del primo operatore 

internet a banda larga in 

Europa. Attualmente, tra i vari 

incarichi ricoperti, è Chief

Operations Officer del 

Dipartimento per la 

Trasformazione Digitale, 

presso la Presidenza del 

Consiglio dei Ministri.

Stefano
Parisse

buona Corporate Governance

Abstract
Nella vita di tutti giorni le nostre attività si basano sull’utilizzo di
strumenti digitali, cosi come ed in particolare per il business delle
aziende, il Digitale è un tema ormai pervasivo. Nell'indice DESI 2022
della Commissione Europea sulla digitalizzazione (Digital Economy
and Society Index), l'Italia si posiziona diciottesima e recupera due
posizioni rispetto al 2021: da un lato emerge un ritardo rispetto agli
altri paesi europei, dall’altro si riscontra una capacità di recupero
significativa. Non a caso il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) del nostro paese dedica al Digitale la quasi totalità della
Missione 1 (M1. Digitalizzazione, innovazione, competitività, cultura),
con particolare focus sulla PA e sul rafforzamento del sistema
produttivo. La trasformazione digitale è sempre più integrata nella
strategia delle aziende, entrando a pieno diritto nell'agenda del
board: il board ha quindi il compito di comprendere ed indirizzare
questa transizione dotandosi di competenze e meccanismi adeguati.
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